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VACATURE

Trainer - adviseur

Spiekr is volop in ontwikkeling. We zijn een jonge organisatie die zich richt op het
verhogen, borgen en verdiepen van de pedagogische kwaliteit van het onderwijs en
de kinderopvang. Met gepaste trots kunnen we zeggen dat een groeiend aantal
organisaties in het Noorden van het land gebruik maakt van onze diensten en dat de
aanvragen blijven toenemen. Dat maakt dat we als team uitkijken naar meer
versterking om blijvend te kunnen voldoen aan deze vraag. Wij zoeken daarom

een Trainer - adviseur voor 24 - 28 uren per week. Deze persoon, in onze ogen een
echte Pedagogisch specialist, is iemand die zijn/haar steentje bij wil dragen aan de
ontwikkelingskansen van kinderen door het geven van trainingen en/of advies of
coaching.

Ben jij die trainer die écht indruk maakt bij onze deelnemers?

Als trainer ga je voor kwaliteit. Daarnaast heb jij het vermogen de boodschap zo te
verpakken dat deelnemers plezier hebben in de training. De fun-factor vinden we
namelijk erg belangrijk. Kinderen leren alleen wanneer ze intrinsiek gemotiveerd zijn
en plezier beleven aan hun spel. Zou dat voor volwassenen eigenlijk ook niet gelden?
Wij denken van wel!

Als trainer van Spiekr is het belangrijk dat je zelfstandig kunt werken en dat je handig
bent met systemen, zoals met onze digitale leeromgeving, waarin je bijvoorbeeld
opdrachten nakijkt.

Ben jij:

e Vakidioot en heb je een HBO diploma

e lemand met relevante ervaring in een pedagogisch-educatieve omgeving

e Vrolijk, optimistisch en enthousiast

e Bereid Flexibele uren te werken

e Bereid avonden te werken (minimaal 1 per week, max. 2 per week)

e Bereid om te reizen tot ca. 100 km vanaf Drachten.

e lemand die het leuk vindt om nieuw aanbod mee te ontwikkelen en trainingen
up-to-date te houden

e lemand met een no-nonsens aanpak

e lemand met de Pipi langkous mentaliteit

e Dé charmante, vrolijke en toegankelijke trainer

e lemand met relevante kennis en ervaring in het
vakgebied

e Handig met computers, beamers en niet meewerkende
kabels
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e Stressbestendig
e Eventueel: in bezit van trainers licentie (VVE of anderszins)
e Eventueel: het leuk vinden om ook digitale leermiddelen te ontwerpen

Neem dan vandaag nog contact op!

Spiekr streeft naar optimale ontwikkelingsmogelijkheden voor kinderen (0-13). Spiekr
ondersteunt professionals zodat zij passende ondersteuning kunnen bieden aan
kinderen. Zo vergroten we samen de kans dat kinderen zich ontwikkelen tot
gelukkige, autonome en sociale volwassenen die een positieve bijdrage kunnen
leveren aan onze samenleving. Spiekr is hét kenniscentrum voor kindontwikkeling.

Of het nu gaat om inhoudelijke, pedagogische kennis éf kennis op het gebied van
organisatie en bedrijfsvoering; bij Spiekr kan je voor al jouw ondersteuning en
begeleiding op het gebied van kindontwikkeling terecht. Daarmee staat Spiekr
midden in de wereld van kindontwikkeling en kan zij, met al haar expertise, bijdragen
aan het belangrijkste doel: alle kinderen gelijke ontwikkelingskansen bieden.

meer info: www.spiekr.nl.

Wat bieden wij?

Een fijne, creatieve werkplek in het Adverium in Drachten waar jouw ideeén en
creativiteit gewaardeerd worden. Een gezellig, enthousiast en informeel team. Een
marktconform salaris, pensioenvoorziening en ruimte om je te ontwikkelen. De functie
is voorlopig ingeschaald in schaal 9-CAO kinderopvang.

Word jij onze collega?

Ben je enthousiast en wil je solliciteren? Stuur dan voor 4 september je uitgebreide
motivatie en cv naar Meinard Dijkstra (m.dijkstra@spiekr.nl). De gesprekken staan
gepland op 15 september tussen 11.00 en 14.30 uur. Heb je n.a.v. deze vacature nog
vragen? Dan staat Meinard je graag te woord op telefoonnummer tel: 058-2037130
(met uitzondering van zijn vakantie van 14 augustus tot 4 september).
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